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Trzy wybrane projekty naukowe (jesli sq
dostepne online, prosze podac link do zZrédet)

e Projekt badawczy ,Zmiany zachowan  rynkowych
przedsiebiorstwa na skutek innowacyjnych modeli biznesu
opartych na nowych technologiach”, realizowany w latach
2020-2021, finansowany w ramach programu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego pod nazwa ,Regionalna Inicjatywa

Doskonatosci” (Kierownik projektu: dr Adam Dymitrowski)

e Projekt badawczy "Dojrzatos¢ przedsiebiorstwa w zakresie
internacjonalizacji a przewaga konkurencyjna (podejscie
sieciowe)", realizowany w latach 2014-2017, finansowany
przez NCN (Kierownik projektu: prof. dr hab. Krzysztof

Fonfara)

e Projekt badawczy "Znaczenie innowacji tworzonych w
procesie internacjonalizacji dla wynikdw przedsiebiorstwa",
realizowany w latach 2011-2013, finansowany przez NCN

(Kierownik projektu: mgr Adam Dymitrowski)

Metody wykorzystywane w badaniach:
e ilosciowe (jakie?)

o jakosciowe (jakie?)

e inne (jakie?)

e ilosSciowe: modelowanie réwnan strukturalnych (SEM),
analiza wariancji (analysis of variance), analiza koszykowa
(affinity analysis), analiza korespondencji (correspondence
analysis), analiza czynnikowa (factor analysis), analiza regresji
(regression analysis), analiza skupien (cluster analysis),

analiza dyskryminacyjna (discriminant analysis)

e jakosciowe: analiza sentymentu (sentiment analysis),

eksploracja tekstu (text mining), analiza wspotwystepowania
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(co-occurrence analysis), bogaty obraz (rich picture)

e inne: wspomagany komputerowo wywiad telefoniczny
(CATI), zogniskowany wywiad grupowy (focus group
research), wywiad bezposredni (direct interview), stadium
przypadku  (case-study), triangulacja danych (data

triangulation), kodowanie (coding)

Inne umiejetnosci i kompetencje*:

e umiejetnos¢ obstugi nastepujacych programow
komputerowych: VOSviewer, SPSS, Atlas.ti

e umiejetnos¢ pracy w grupie

e umiejetnosé pracy pod presjg czasu

e doswiadczenie w pracy zespotdw interdyscyplinarnych

e doswiadczenie w pracy miedzynarodowej

PROPOZYCJA WSPOtPRACY

Propozycja wspotpracy w zakresie projektu
(opis do 1500znakéw)

Jestem zainteresowany podjeciem wspdtpracy w zespole
prowadzgcym badania naukowe z zakresu innowacji,
internacjonalizacji lub relacji biznesowych przedsiebiorstwa.
Aktualnie prowadze badania przedsiebiorstw charakteryzujgcych
sie innowacyjnymi modelami biznesowymi, ktére wykorzystujg
nowoczesne technologie (np. sztuczna inteligencja, rzeczywistosc
rozszerzona, Internet Rzeczy). Wczesniej prowadzitem badania
dotyczagce innowacji tworzonych przez przedsiebiorstwa
dokonujace ekspansji zagranicznej, a takze relacji budowanych
przez firmy z rdéinymi typami podmiotéw na rynkach
zagranicznych oraz sposobu funkcjonowania firm w sieciach
biznesowych.

Chciatbym, aby problem badawczy podejmowany przez nowo
utworzony zesp6t byt nowatorski i aktualny, a jego rozwigzanie
odpowiadato na realne potrzeby identyfikowane w zakresie
biezagcego  stanu  wiedzy. Interesujgcym dla mnie
przedsiewzieciem bytoby zaréwno uczestnictwo w pracach
zespofu  przyjmujgcego optyke przedsiebiorstwa, jak i
prowadzgcego badania o charakterze interdyscyplinarnym (np.
taczacym perspektywe mikro i makro).

Chetnie bede petnit role autora lub wspdtautora artykutu do

czasopisma, a takie stworze fragment rozdziatu(-tow) Ilub




samodzielnie napisze rozdziat(-ty) do monografii.

Zalezy mi na nawigzaniu kontaktdw, ktdre nie tylko umozliwia
uzyskanie dofinansowania w niniejszym konkursie, ale przyczynia
sie do nawigzania dtugoterminowej wspodtpracy i zaowocuja
ubieganiem sie o finansowanie badan z innych zrédet w

przysztosci.

Deklaracja wspdtpracy w projekcie:
e jako kierownik projektu e jako wykonawca
e jako wykonawca

Poszukuje oséb posiadajgcych doswiadczenie w publikowaniu w
Poszukiwane kompetencje, umiejgtnosci, czasopismach z impact factorem o ugruntowanej wiedzy

wiedza teoretycznej z obszaru zarzadzania, zainteresowanych podjeciem
badan w obszarze moich zainteresowan naukowych.

ViZgadzam sie na publikacje moich danych podanych w powyzszym formularzu na stronach
internetowych Szkoly Gféwnej Handlowej w Warszawie, Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu, Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
i Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach w zwigzku ze zgfoszeniem checi udziatu w konkursie

na badania naukowe realizowane przez te uczelnie.

... Poznan, 6 pazdziernika 2025 1. ....
(Miejsce, data) (Podpis tylko komputerowy)

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

1. Wspoétadministratorzy

Wspodtadministratorami danych osobowych sg: 1) Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie z siedzibg przy
al. Niepodlegtosci 162, 02-554 Warszawa, zwana dalej SGH, 2) Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu z
siedzibg przy ul. Komandorskiej 118/120, 53-345 Wroctaw, zwany dalej UEW, 3) Uniwersytet Ekonomiczny
w Krakowie z siedzibg przy ul. Rakowickiej 27, 31-510 Krakéw, zwany dalej UEK,4) Uniwersytetem

Ekonomicznym w Poznaniu z siedzibg przy Al. Niepodlegtosci 10, 61-875 Poznan, zwany dalej UEP oraz5)



Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach z siedzibg przy ul. 1 Maja 50, 40-287 Katowice, zwany dalej
UEKat.

2. Inspektor Ochrony Danych
Wspotadministratorzy wyznaczyli Inspektorow Ochrony Danych, z ktérymi mozna skontaktowa¢ sie: 1) w

przypadku SGH - poprzez e-mail: iod@sgh.waw.pl; 2) w przypadku UEW - poprzez e-

mail:iod@ue.wroc.pl; 3) w przypadku UEK — iod@uek.krakow.pl; 4) w przypadku UEP — poprzez e-

mail:rodo@ue.poznan.pl; 5) w przypadku UEKat — poprzez e-mail: iod@ue.katowice.pl

3. Cel i podstawa prawna przetwarzania danych

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu, w wyniku ktérego mogg byé
przyznane $rodki finansowe na badania naukowe. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest
art. 6 ust. 1 lit. e RODQO' (przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie

publicznym) w zwigzku z ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce?.

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu publikacji Pani/Pana biogramu na stronach internetowych Szkoty
Gtéwnej Handlowej w Warszawie, Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie,Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniui Uniwersytetu Ekonomicznego w
Katowicach,jesli wyrazi Pani/Pan na to zgode. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych w tym
celu jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

4. Dobrowolnos$¢ podania danych

Podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do wziecia udziatu w konkursie.

5. Odbiorcy danych
W przypadku korzystania przez Administratora z ustug innych podmiotéw, dane osobowe mogg by¢ im
ujawnione na podstawie uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych, a podmioty te beda

zobowigzane do zachowania poufnosci przetwarzanych danych.

Dane osobowe mogg by¢ opublikowane na stronach internetowych Szkoty Gtéwnej Handlowej w
Warszawie, Uniwersytetu Ekonomicznego we WroctawiuUniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie,

Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu i Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach.

6. Czas przetwarzania danych

Dane osobowe czionkéw miedzyuczelnianych zespotow badawczych bedg przetwarzane przez okres
przeprowadzenia oceny wnioskdw, badan naukowych, a nastepnie wieczyscie w celu archiwalnym. W
zakresie przetwarzania danych osobowych w celu publikacji na stronach internetowych Szkoty Giéwnej
Handlowej w Warszawie, Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Uniwersytetu Ekonomicznego w

Krakowie, Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu i Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicachdane

' Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 1., s. 1, ze zm.).

2Dz.U. 22018 r. poz. 1666 ze zm.
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osobowe bedg przetwarzane do momentu publikacji wynikéw lub do momentu wycofania zgody na

przetwarzanie.

7. Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do danych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, a takze
prawo do wniesienia sprzeciwu z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegdlng sytuacjg. Pani/Pana dane
osobowe nie bedg podlegaty profilowaniu ani — na podstawie tych danych — nie bedg podejmowane

decyzje w sposoOb zautomatyzowany.

W zakresie, w jakim podstawg przetwarzania jest Pani/Pana zgoda, moze jg Pani/Pan wycofa¢ w
dowolnym momencie, co nie bedzie wptywato na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktéorego dokonano

przed jej cofnieciem.

8. Prawo wniesienia skargi
Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy

uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza RODO.



