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Obszar obecnych zainteresowan
naukowych

Zainteresowania naukowe koncentrujg sie na problematyce
przedsiebiorczosci, ujetej w czterech komplementarnych
obszarach badawczych: sztucznej inteligencji,
zachowaniach organizacyjnych, marketingu oraz
preferencjach konsumentow. £aczg one perspektywe
jednostki, organizaciji i technologii, tworzac spojng
przestrzen eksploracji zagadnien zwigzanych z adaptacija
innowacji, rozwojem kompetenc;ji i transformacjg cyfrowg
wspotczesnych miejsc pracy.

1. Przedsiebiorczo$¢ i zachowania organizacyjne w
kontekscie technologicznej transformac;i:

e postawy i zachowania pracownikow wobec
wdrazania sztucznej inteligencji w organizacjach,

e rola przedsiebiorczej wyobrazni i tolerancji
niepewnos$ci w adaptacji technologii,

e indywidualne i organizacyjne czynniki gotowosci do
wdrazania innowacji opartych na Al,

2. Przedsiebiorczo$¢ i zachowania organizacyjne w

kontekscie technologicznej transformac;i:

e wykorzystanie Al w procesach dydaktycznych i
badaniach naukowych,

e gotowos¢ studentéw do korzystania z narzedzi
sztucznej inteligencji w pracy akademickiej,

e wpltyw Al na proces uczenia sie, kreatywnos¢ i
innowacyjnos¢ mtodego pokolenia.

3. Sztuczna inteligencja i marketing: konsument,
trendy, preferencje:

e zastosowanie sztucznej inteligencji w procesach
marketingowych i komunikacji z klientem,

e wplyw narzedzi Al na personalizacje oferty i
doswiadczenia konsumenckie,

e badania preferencji konsumentéw wobec nowych
technologii.

Trzy wybrane publikacje naukowe (jesli
sg dostepne on-line, prosze podac link
do zZrodet)

Kozacka, A., Koczy, J., Kruk, D., & Dudzic, T. (2025).
Postawy konsumentéw z pokolenia X wobec zastosowania
sztucznej inteligencji w e-commerce. Akademia
Zarzadzania, 9(3), 365-384. doi.org/10.24427/az-2025-
0064 (MNiSW 20 pkt.).

Kozacka, A. (2025). Proces budowania zaufania na rynku
ustug korepetytorskich w cyberprzestrzeni. W D. Tokarski &
A. Sawicki (red.), E-commerce i marketing internetowy w

ksztattowaniu zachowan konsumenckich (s. 105-123).




t6dz: Wydawnictwo Spotecznej Akademii Nauk.
https://monografie.san.edu.pl/wp-
content/uploads/2025/09/E-commerce-i-marketing-165x235-
WWW.pdf (MNiSW 20 pkt.).

Trzy wybrane projekty naukowe (jesli sg
dostepne online, prosze podac link do
Zrodet)

Metody wykorzystywane w badaniach:
o ilosciowe (jakie?)

e jakosciowe (jakie?)

e inne (jakie?)

W badaniach wykorzystuje metody iloSciowe i jakoSciowe.

Metody ilosciowe:
¢ modelowanie rownan strukturalnych (SEM Struktural
Equitation Modeling);
e Rozmyta Jakosciowa Analiza Poréwnawcza(fsQCA).

Metody jakosciowe:
e ustrukturyzowane wywiady indywidualne,
e grupy focusowe.

Inne umiejetnosci i kompetencje*:

Umiejetnosci organizacyjne / menedzerskie

e umiejetnosci interpersonalne;

e budowa i zarzgdzanie zespotem;

e zaangazowanie, poswiecenie i oddanie
wykonywanym zadaniom;

e umiejetnosc efektywnych wystgpien publicznych i
prezentacji wynikow.

Umiejetnosci komunikacyjne

e dobra umiejetnosé¢ pracy w zespole — rozwaj
projektu;

o dobra komunikacja werbalna i pozawerbalna;

e umiejetnosci miedzykulturowe, dobra umiejetnos¢
przystosowania sie do wielokulturowego srodowiska;

e umiejetnos¢ prowadzenia szkolen i wystgpien w
zréznicowanym srodowisku odbiorcow.

Umiejetnosci koncepcyjne

e projektowanie badan, badania naukowe i analizy
(projektowanie jakosciowe i ilosciowe);

e badania i analizy rynku;

e nauczanie uniwersyteckie;

o tworzenie i realizacja autorskich programow
szkoleniowych.

PROPOZYCJA WSPOLPRACY




Propozycja wspotpracy w zakresie
projektu
(opis do 1500 znakdw)

Proponowana wspétpraca koncentruje sie na analizie
cyfrowych intencji przedsiebiorczych wsrod studentow
miedzynarodowych (migrantow) studiujgcych w Polsce,
rozumianych jako specyficzna forma przedsiebiorczosci.
Celem wspotpracy jest identyfikacja czynnikow
wplywajgcych na rozwdj intencji przedsiebiorczych w
srodowisku cyfrowym oraz zrozumienie, w jaki sposéb
doswiadczenie mobilnosci edukacyjnej ksztattuje postawy i
zachowania przedsiebiorcze w warunkach

miedzynarodowych.

Uczelnie ekonomiczne w Polsce realizujg badania w
obszarze przedsigbiorczosci studentéw miedzynarodowych
oraz studentéw — migrantow, dlatego tez podjecie
wspotpracy i podzielenie sie dotychczasowym
doswiadczeniami w tym obszarze moze przyczyni¢ sie do
znakomitych rezultatéw nie tylko poznawczych ale i
aplikacyjnych. Wspotpraca zaktada potgczenie kompetenc;ji
badawczych partneréw w zakresie przedsiebiorczosci,
intencji przedsiebiorczych, migracji oraz cyfryzacii.
Wspétpraca uniwersytetow zapewni zréoznicowany dostep
do populacji badanej i pozwoli rozwing¢ kontekst
empiryczny poprzez gromadzenie danych pierwotnych.
Projekt zaktada wykorzystanie metod ilosciowych oraz
jakosciowych. Rezultatem wspotpracy bedzie opracowanie
modelu teoretycznego cyfrowych intencji przedsiebiorczych
studentéw miedzynarodowych (migrantéw) oraz
rekomendaciji dla instytucji szkolnictwa wyzszego w
zakresie wspierania miedzynarodowej przedsiebiorczosci

cyfrowej w srodowisku akademickim.

Deklaracja wspotpracy w projekcie:
e jako kierownik projektu
e jako wykonawca

Wykonawca

Poszukiwane kompetencje, umiejetnosci,
wiedza

Posiadam kompetencje badawcze i dydaktyczne w
obszarze przedsigbiorczo$ci cyfrowej oraz intenciji
przedsiebiorczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem roli
technologii i czynnikéw psychologicznych w procesach
podejmowania inicjatyw gospodarczych. Moje

doswiadczenie obejmuje prowadzenie badan jakosciowych i




ilosciowych dotyczacych postaw przedsiebiorczych,
gotowosci do wdrazania innowacji oraz zachowan
organizacyjnych w srodowisku cyfrowym. Na co dzien
prowadze badania dotyczgce zastosowan i akceptac;ji
sztucznej inteligencji w srodowisku akademickim i

organizacyjnym.

Zgadzam sie na publikacje moich danych podanych w powyzszym formularzu na stronach

internetowych Szkoly Giéwnej Handlowej w Warszawie, Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu,
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
i Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach w zwigzku ze zgfoszeniem checi udziatu w konkursie

na badania naukowe realizowane przez te uczelnie.

\
. Katowice, 17.10.2025 T..............co.coo....... Algov%lc-‘/k&/
(Po

(Miejsce, data) d s tylko komputerowy)

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

1. Wspoétadministratorzy

Wspodtadministratorami danych osobowych sa: 1) Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie z siedzibg przy al.
Niepodlegtosci 162, 02-554 Warszawa, zwana dalej SGH, 2) Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu z
siedzibg przy ul. Komandorskiej 118/120, 53-345 Wroctaw, zwany dalej UEW, 3) Uniwersytet Ekonomiczny
w Krakowie z siedzibg przy ul. Rakowickiej 27, 31-510 Krakoéw, zwany dalej UEK, 4) Uniwersytetem
Ekonomicznym w Poznaniu z siedzibg przy Al. Niepodlegtosci 10, 61-875 Poznan, zwany dalej UEP oraz 5)

Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach z siedzibg przy ul. 1 Maja 50, 40-287 Katowice, zwany dalej UEKat.

2. Inspektor Ochrony Danych
Wspétadministratorzy wyznaczyli Inspektorow Ochrony Danych, z ktérymi mozna skontaktowaé sie: 1) w

przypadku SGH — poprzez e-mail: iod@sgh.waw.pl; 2) w przypadku UEW — poprzez e-mail: iod@ue.wroc.pl;

3) w przypadku UEK — iod@uek.krakow.pl; 4) w przypadku UEP — poprzez e-mail: rodo@ue.poznan.pl; 5) w

przypadku UEKat — poprzez e-mail: iod@ue.katowice.pl

3. Cel i podstawa prawna przetwarzania danych
Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu, w wyniku ktérego mogg byé

przyznane srodki finansowe na badania naukowe. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest


mailto:iod@sgh.waw.pl
mailto:iod@ue.wroc.pl
mailto:iod@uek.krakow.pl
mailto:rodo@ue.poznan.pl
mailto:iod@ue.katowice.pl

art. 6 ust. 1 lit. e RODQO' (przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie

publicznym) w zwigzku z ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce?.

Dane osobowe beda przetwarzane w celu publikacji Pani/Pana biogramu na stronach internetowych Szkoty
Gtownej Handlowej w Warszawie, Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie, Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu i Uniwersytetu Ekonomicznego w
Katowicach, jesli wyrazi Pani/Pan na to zgode. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych w tym
celu jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

4. Dobrowolnosé¢ podania danych

Podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do wziecia udziatu w konkursie.

5. Odbiorcy danych
W przypadku korzystania przez Administratora z ustug innych podmiotéw, dane osobowe mogg by¢ im
ujawnione na podstawie uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych, a podmioty te bedag

zobowigzane do zachowania poufnosci przetwarzanych danych.

Dane osobowe mogg by¢ opublikowane na stronach internetowych Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie,
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, Uniwersytetu

Ekonomicznego w Poznaniu i Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach.

6. Czas przetwarzania danych

Dane osobowe czionkéw miedzyuczelnianych zespotéw badawczych bedg przetwarzane przez okres
przeprowadzenia oceny wnioskow, badan naukowych, a nastepnie wieczyscie w celu archiwalnym. W
zakresie przetwarzania danych osobowych w celu publikacji na stronach internetowych Szkoty Giéwnej
Handlowej w Warszawie, Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Uniwersytetu Ekonomicznego w
Krakowie, Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu i Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach dane
osobowe bedg przetwarzane do momentu publikacji wynikéw lub do momentu wycofania zgody na

przetwarzanie.

7. Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do danych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, a takze
prawo do wniesienia sprzeciwu z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegdlng sytuacjg. Pani/Pana dane
osobowe nie bedg podlegaty profilowaniu ani — na podstawie tych danych — nie bedg podejmowane decyzje

w sposéb zautomatyzowany.

W zakresie, w jakim podstawg przetwarzania jest Pani/Pana zgoda, moze jg Pani/Pan wycofa¢ w dowolnym
momencie, co nie bedzie wptywato na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano przed jej

cofnigciem.

8. Prawo wniesienia skargi

' Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 ., s. 1, ze zm.).

2Dz. U. 22018 1. poz. 1666 ze zm.



Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy

uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza RODO.



