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POSIADANE KOMPETENCJE

Obszar obecnych zainteresowan
naukowych

Polityka rodzinna, rynek pracy

Trzy wybrane publikacje naukowe (jesli
sg dostepne on-line, prosze podac link
do zrodet)

o Rozdziat “Digital Health Index in Poland A Comparative
Perspective” w monografii Weresa, M.A., Ciecierski, C.,
& Filus, L. (Eds.). (2024). Digitalization and Innovation in
Health: European and US Perspectives (1st ed.).
Routledge. https://doi.org/10.4324/9781032726557

e Rozdziat “Swipe Left on Violence: A Systematic

Literature Review of Technology-Facilitated Domestic
Violence” w monografii Malik, R. (2024). Systematic
literature review in economics and management

research.



https://doi.org/10.4324/9781032726557

https://sklep.sgh.waw.pl/pl/products/systematic-
literature-review-in-economics-and-management-
research-3747.html

o Rozdziat “Adoption policies in a global context” w
monografii Malik, R. (2025). Systematic Literature
Review in Economics and Management: Diverse
Applications and Insights.
https://sklep.sgh.waw.pl/pl/products/systematic-
literature-review-in-economics-and-management-
3806.html

Trzy wybrane projekty naukowe (jesli sg
dostepne online, prosze podac link do
Zrodet)

TransFormWork 2 (Project 101145650)

https://transformwork.sgh.waw.pl/

Metody wykorzystywane w badaniach:
o iloSciowe (jakie?)

e jakosciowe (jakie?)

e inne (jakie?)

e jlosciowe, m.in.

Metody ankietowe (projektowanie kwestionariuszy, dobér préby,
analiza danych z badan CATI/CAWI).

Analiza danych wtérnych (np. z baz GUS, Eurostat)

e jakosciowe, m.in.

Studium przypadku (case study) — metodologia i analiza
Indywidualne wywiady pogtebione (IDI) (prowadzenie i analiza)
oraz Zogniskowane wywiady grupowe (FGI) (analiza)

Desk research (np. analiza dokumentdw zastanych, aktow
prawnych, ustaw, raportéw branzowych)

e inne
Metodyka mieszana

Inne umiejetnosci i kompetencje™:

e Zarzadzanie krajowymi projektami (np. z Ministerstwa
Edukacji, w tym przygotowywanie wnioskéw grantowych,
prowadzenie projektu i rozliczanie)

e Koordynacja pracy zespotu badawczego (Zagle Biznesu)

e Biegta znajomosc jezyka angielskiego (poziom C2)

e Doswiadczenie w organizacji konferencji naukowych i
warsztatow

e Umiejetnosci z zakresu data visualization (wizualizacji
danych)




PROPOZYCJA WSPOLPRACY

Propozycja wspotpracy w zakresie
projektu
(opis do 1500 znakow)

Z duzym zainteresowaniem zapoznatam sie z planowanym
projektem badawczym dotyczacym przemian w aktywnosci oséb
50+ prowadzonym przez dr hab. Joanne Rutecka-Gdre, prof. SGH
i chciatabym dotgczy¢ do zespotu badawczego.

Uwazam, ze proponowana tematyka, koncentrujaca sie na
identyfikacji czynnikdw ograniczajgcych aktywnos¢ zawodowsq i
sprzyjajacych opuszczaniu rynku pracy, jest niezwykle aktualna i
istotna z punktu widzenia wyzwan spoteczno-gospodarczych.
Szczegdlnie cenne wydaje sie oparcie analiz na danych Gtéwnego
Urzedu Statystycznego z badan budzetéw czasu ludnosci, co
pozwala na unikalne ujecie problemu.

W ramach zespotu chciatabym aktywnie uczestniczy¢ w:

e Analizie danych iloSciowych - posiadam kompetencje w
zakresie analizy danych, ktére chciatabym wykorzystac przy
opracowywaniu danych GUS.

e Opracowaniu czesci teoretycznej - moge wesprzeé zespot w
przygotowaniu przegladu literatury krajowej i zagranicznej
dotyczacej dezaktywizacji zawodowej oséb w wieku 50+ (tzw.
silver economy).

e Wspdtautorstwie publikacji - jestem zdeterminowana, aby
aktywnie pracowaé nad przygotowaniem planowanych
artykutéw naukowych lub rozdziatéw monografii.

Moje dotychczasowe zainteresowania badawcze sg zbiezne z
celami projektu.

Deklaracja wspoipracy w projekcie:
e jako kierownik projektu
e jako wykonawca

Jako wykonawca

Poszukiwane kompetencje, umiejetnosci,
wiedza

Eksperci z zakresu ekonomii rynku pracy oraz polityki
spotecznej (ze szczegblnym uwzglednieniem tematyki silver

economy i procesow starzenia sie).

Specjalisci w dziedzinie zaawansowanych metod
ilosciowych (ekonometria, statystyka wielowymiarowa) z
doswiadczeniem w pracy na duzych, surowych zbiorach
danych (np. BDL GUS, BAEL, EU-SILC).

Badacze z kompetencjami jakosciowymi, ktérzy mogliby
pomaoc w pogtebieniu i interpretacji wynikow analiz

statystycznych (np. poprzez wywiady pogtebione)

Osoby z doswiadczeniem w prowadzeniu systematycznych

przegladow literatury (SLR)




Zgadzam sie na publikacje moich danych podanych w powyzszym formularzu na stronach

internetowych Szkoty Gliownej Handlowej w Warszawie, Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu,
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
i Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach w zwigzku ze zgfoszeniem checi udziatu w konkursie

na badania naukowe realizowane przez te uczelnie.
////K/ 22 /774‘« 7258
C '

................ Warszawa, 19.10.2025rr. ..............
(Miejsce, data) (Podpis tylko komputerowy)

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

1. Wspotadministratorzy

Wspétadministratorami danych osobowych sg: 1) Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie z siedzibg przy al.
Niepodlegtosci 162, 02-554 Warszawa, zwana dalej SGH, 2) Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu z
siedzibg przy ul. Komandorskiej 118/120, 53-345 Wroctaw, zwany dalej UEW, 3) Uniwersytet Ekonomiczny
w Krakowie z siedzibg przy ul. Rakowickiej 27, 31-510 Krakéw, zwany dalej UEK, 4) Uniwersytetem
Ekonomicznym w Poznaniu z siedzibg przy Al. Niepodlegtosci 10, 61-875 Poznan, zwany dalej UEP oraz 5)

Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach z siedzibg przy ul. 1 Maja 50, 40-287 Katowice, zwany dalej UEKat.

2. Inspektor Ochrony Danych
Wspdétadministratorzy wyznaczyli Inspektorow Ochrony Danych, z ktérymi mozna skontaktowac sie: 1) w

przypadku SGH — poprzez e-mail: iod@sgh.waw.pl; 2) w przypadku UEW — poprzez e-mail: iod@ue.wroc.pl;

3) w przypadku UEK — iod@uek.krakow.pl; 4) w przypadku UEP — poprzez e-mail: rodo@ue.poznan.pl; 5) w

przypadku UEKat — poprzez e-mail: iod @ue.katowice.pl

3. Cel i podstawa prawna przetwarzania danych

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu, w wyniku ktérego mogg byé
przyznane $rodki finansowe na badania naukowe. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest
art. 6 ust. 1 lit. e RODO' (przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie

publicznym) w zwigzku z ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce?.

Dane osobowe beda przetwarzane w celu publikacji Pani/Pana biogramu na stronach internetowych Szkoty
Gtéwnej Handlowej w Warszawie, Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Uniwersytetu

Ekonomicznego w Krakowie, Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu i Uniwersytetu Ekonomicznego w

! Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 1., s. 1, ze zm.).

2Dz. U. 22018 r. poz. 1666 ze zm.


mailto:iod@sgh.waw.pl
mailto:iod@ue.wroc.pl
mailto:iod@uek.krakow.pl
mailto:rodo@ue.poznan.pl
mailto:iod@ue.katowice.pl

Katowicach, jesli wyrazi Pani/Pan na to zgode. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych w tym
celu jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

4. Dobrowolnos$¢ podania danych

Podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do wziecia udziatu w konkursie.

5. Odbiorcy danych
W przypadku korzystania przez Administratora z ustug innych podmiotéw, dane osobowe mogg by¢ im
ujawnione na podstawie uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych, a podmioty te beda

zobowigzane do zachowania poufnosci przetwarzanych danych.

Dane osobowe moga by¢ opublikowane na stronach internetowych Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie,
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, Uniwersytetu

Ekonomicznego w Poznaniu i Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach.

6. Czas przetwarzania danych

Dane osobowe czionkéw miedzyuczelnianych zespotdw badawczych bedg przetwarzane przez okres
przeprowadzenia oceny wnioskéw, badan naukowych, a nastepnie wieczyscie w celu archiwalnym. W
zakresie przetwarzania danych osobowych w celu publikacji na stronach internetowych Szkoty Giéwne;j
Handlowej w Warszawie, Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Uniwersytetu Ekonomicznego w
Krakowie, Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu i Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach dane
osobowe bedag przetwarzane do momentu publikacji wynikow lub do momentu wycofania zgody na

przetwarzanie.

7. Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do danych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, a takze
prawo do wniesienia sprzeciwu z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegdlng sytuacjg. Pani/Pana dane
osobowe nie bedg podlegaty profilowaniu ani — na podstawie tych danych — nie bedg podejmowane decyzje

w sposob zautomatyzowany.

W zakresie, w jakim podstawg przetwarzania jest Pani/Pana zgoda, moze jg Pani/Pan wycofa¢ w dowolnym
momencie, co nie bedzie wptywato na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano przed jej

cofnieciem.

8. Prawo wniesienia skargi
Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy

uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza RODO.



