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Obszar obecnych zainteresowan
naukowych

Moje zainteresowania naukowe koncentrujg sie wokot
przedsiebiorczosci miedzynarodowej, w szczegolnosci
dotyczgcej tzw. disadavantaged groups (migranci, studenci
miedzynarodowi). W szczegdlnosci interesuje mnie wptyw
wydarzen geopolitycznych i innych zaburzen na to zjawisko.

Trzy wybrane publikacje naukowe (jesli
sg dostepne on-line, prosze podac link
do zrédet)

Gawet Aleksandra, Mroczek-Dabrowska Katarzyna,
Kania Aleksandra, Bednar Richard: Drivers of
Entrepreneurial Activities Among New-Coming Ukrainian
Female Refugees in Poland, Population Space and
Place, vol. 31, nr 5, 2025, Numer artykutu: €70059, s. 1-
14, DOI:10.1002/psp.70059,

Gawet Aleksandra, Mroczek-Dabrowska Katarzyna,
Gtodowska Agnieszka, Wach Krzysztof: Caught in
suspension — the pivotal shift in the career intentions of
international students’ in times of geopolitical tumult:
Ukrainians at universities in Poland, Globalisation,



https://orcid.org/0000-0002-9015-899X

Societies and Education, nr first online, 2025, s. 1-15,
DOI:10.1080/14767724.2025.2468650

e Gawet Aleksandra, Mroczek-Dgbrowska Katarzyna,
Bartosik-Purgat Matgorzata: Female empowerment and
masculinity — a cultural trait? Evidence from the CEE
countries, Gender in Management, Emerald Group
Publishing Ltd., vol. 39, nr 4, 2024, s. 534-551,
DOI:10.1108/GM-06-2022-0194

e Gawet Aleksandra, Mroczek-Dgbrowska Katarzyna,
Marcinkowski Bartosz, Kania Aleksandra: The Local
Solidarity Network in the Reception of Female Ukrainian
Refugees’ Influx of 2022, Journal of Immigrant and
Refugee Studies, Haworth Press Inc., nr first online,
2024, s. 1-16, DOI:10.1080/15562948.2024.2403074

Trzy wybrane projekty naukowe (jesli sg
dostepne online, prosze podac link do
Zrodet)

1. Towards a World Integrated and Socio-economically
Balanced European Economic Development
Scenario Komisja Europejska, Horyzont Europa,
Grant ID: 101056793

2. Determinanty zdolnos$ci adaptacyjnej firmy do
sytuacji kryzysowej. Przypadek Covid19, Narodowa
Agencja Wymiany Akademickiej, Granty
interwencyjne, grant ID:
PPN/GIN/2020/1/00005/U00001

3. Strategie firm polskich wobec wyjscia Wielkiej
Brytanii z Unii Europejskiej, Narodowe Centrum
Nauki, Opus, grant ID: 2017/27/B/HS4/00754

Metody wykorzystywane w badaniach:
o iloSciowe (jakie?)

e jakosciowe (jakie?)

e inne (jakie?)

llosciowe (modelowanie ekonometryczne)
jakosciowe (wywiady pogtebione i fokusowe).

Inne umiejetnosci i kompetencje*:

PROPOZYCJA WSPOLPRACY

Propozycja wspétpracy w zakresie
projektu
(opis do 1500 znakdw)

Zachecam do podjecia wspolnego projektu badawczego,
ktorego celem jest zgtebienie motywacji do podejmowania
cyfrowej przedsiebiorczosci wsréd studentdéw
miedzynarodowych oraz oséb studiujgcych za granica.
Badanie ma na celu identyfikacje czynnikow wspierajgcych
aktywnos$¢ przedsiebiorczg w srodowisku akademickim, ze
szczegolnym uwzglednieniem wptywu doswiadczen
miedzykulturowych, zasobow spotecznych oraz
umiejetnosci cyfrowych.

Projekt zaktada zastosowanie metod mieszanych — zaréwno
jakosciowych, jak i ilosciowych. Planowane sg indywidualne
wywiady pogtebione oraz badanie ankietowe, ktére pozwoli
na ocene takich aspektow jak postawy wobec




przedsiebiorczosci, poczucie skutecznosci w dziataniach
cyfrowych czy odbidr wsparcia ze strony instytuciji
akademickich. Dane iloSciowe zostang przeanalizowane
przy uzyciu modelowania rownan strukturalnych (SEM), co
umozliwi weryfikacje zaleznosci miedzy zmiennymi oraz
testowanie zaproponowanego modelu teoretycznego.
Wspotpraca moze obejmowac wspdélne opracowanie
narzedzi badawczych, proces rekrutacji uczestnikow,
analize wynikow oraz przygotowanie publikacji naukowych o
zasiegu miedzynarodowym. Projekt ma charakter
interdyscyplinarny — tgczy wiedze z zakresu zarzgdzania,
psychologii, socjologii oraz komunikacji cyfrowej — i moze
stanowi¢ punkt wyjscia do dalszych badah nad rozwojem
przedsiebiorczosci w zréznicowanym kulturowo srodowisku
akademickim.

Deklaracja wspétpracy w projekcie:
e jako kierownik projektu Wykonawca
e jako wykonawca

Poszukiwane kompetencje, umiejetnosci,

) Doswiadczenie w badaniach zwigzanych z modelami SEM
wiedza

Zgadzam sie na publikacje moich danych podanych w powyzszym formularzu na stronach

internetowych Szkoly Gtéwnej Handlowej w Warszawie, Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu,
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
i Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach w zwigzku ze zgfoszeniem checi udziatu w konkursie

na badania naukowe realizowane przez te uczelnie.

Poznan, 14.10.2025.... Katarzyna Mroczek-Dgbrowska
(Miejsce, data) (Podpis tylko komputerowy)

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

1. Wspoétadministratorzy

Wspodtadministratorami danych osobowych sa: 1) Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie z siedzibg przy al.
Niepodlegtosci 162, 02-554 Warszawa, zwana dalej SGH, 2) Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu z
siedzibg przy ul. Komandorskiej 118/120, 53-345 Wroctaw, zwany dalej UEW, 3) Uniwersytet Ekonomiczny
w Krakowie z siedzibg przy ul. Rakowickiej 27, 31-510 Krakéw, zwany dalej UEK, 4) Uniwersytetem



Ekonomicznym w Poznaniu z siedzibg przy Al. Niepodlegtosci 10, 61-875 Poznan, zwany dalej UEP oraz 5)

Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach z siedzibg przy ul. 1 Maja 50, 40-287 Katowice, zwany dalej UEKat.

2. Inspektor Ochrony Danych
Wspotadministratorzy wyznaczyli Inspektorow Ochrony Danych, z ktérymi mozna skontaktowa¢ sie: 1) w

przypadku SGH — poprzez e-mail: iod@sgh.waw.pl; 2) w przypadku UEW — poprzez e-mail: iod@ue.wroc.pl;

3) w przypadku UEK — iod@uek.krakow.pl; 4) w przypadku UEP — poprzez e-mail: rodo@ue.poznan.pl; 5) w

przypadku UEKat — poprzez e-mail: iod@ue.katowice.pl

3. Cel i podstawa prawna przetwarzania danych

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu, w wyniku ktérego mogg byé
przyznane $rodki finansowe na badania naukowe. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest
art. 6 ust. 1 lit. e RODQO' (przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie

publicznym) w zwigzku z ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce?.

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu publikacji Pani/Pana biogramu na stronach internetowych Szkoty
Gtéwnej Handlowej w Warszawie, Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie, Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu i Uniwersytetu Ekonomicznego w
Katowicach, jesli wyrazi Pani/Pan na to zgode. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych w tym
celu jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

4. Dobrowolnos$¢ podania danych

Podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do wziecia udziatu w konkursie.

5. Odbiorcy danych
W przypadku korzystania przez Administratora z ustug innych podmiotéw, dane osobowe mogg by¢ im
ujawnione na podstawie uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych, a podmioty te beda

zobowigzane do zachowania poufnosci przetwarzanych danych.

Dane osobowe mogg by¢ opublikowane na stronach internetowych Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie,
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, Uniwersytetu

Ekonomicznego w Poznaniu i Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach.

6. Czas przetwarzania danych

Dane osobowe czionkéw miedzyuczelnianych zespotow badawczych bedg przetwarzane przez okres
przeprowadzenia oceny wnioskdw, badan naukowych, a nastepnie wieczyscie w celu archiwalnym. W
zakresie przetwarzania danych osobowych w celu publikacji na stronach internetowych Szkoty Giéwnej
Handlowej w Warszawie, Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Uniwersytetu Ekonomicznego w

Krakowie, Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu i Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach dane

' Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 ., s. 1, ze zm.).

2Dz. U. 22018 1. poz. 1666 ze zm.
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osobowe bedg przetwarzane do momentu publikacji wynikéw lub do momentu wycofania zgody na

przetwarzanie.

7. Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do danych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, a takze
prawo do wniesienia sprzeciwu z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegdlng sytuacjg. Pani/Pana dane
osobowe nie beda podlegaty profilowaniu ani — na podstawie tych danych — nie bedg podejmowane decyzje

w sposob zautomatyzowany.

W zakresie, w jakim podstawg przetwarzania jest Pani/Pana zgoda, moze jg Pani/Pan wycofa¢ w dowolnym
momencie, co nie bedzie wptywato na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano przed jej

cofnieciem.

8. Prawo wniesienia skargi
Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy

uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza RODO.



