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Rownosc ptci jako trwaty element
polityki UE w obszarze badan i innowac

« RoOwnosc¢ ptci to fundamentalna wartos¢ Unii Europejskie;.

* Karta Praw Podstawowych UE - artykut 23: Rownosc kobiet i mezczyzn -
Nalezy zapewni¢ rownosc kobiet i mezczyzn we wszystkich dziedzinach,

w tym w zakresie zatrudnienia, pracy | wynagrodzenia.

 Rownosc pfci sprzyja poprawie warunkow pracy, przycigganiu i
zatrzymywaniu talentow.

 Rownosc ptfci zwieksza adekwatnosc | wptyw spoteczny badan i innowacii.
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» Cykliczne raporty, ktore pozwalajg Komis;ji
Europejskiej podejmowac kluczowe decyzje w
obszarze badan | innowacji

« W poréwnaniu do 2018 roku postepy nie byty tak
szybkie, jak sie spodziewano


https://op.europa.eu/pl/publication-detail/-/publication/67d5a207-4da1-11ec-91ac-01aa75ed71a1
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She Figures 2024 i1 inne raporty €UTSRa
= Potencjat innowacyjny Europy jest zagrozony.
Choc¢ kobiety stanowig wiekszos¢ wsrod osob studiujgcych
SHE FlGURES na uczelniach wyzszych, pozostajg razgco niedostatecznie
2024 reprezentowane w karierach i przywodztwie w dziedzinach
et and Inators STEM (nauka, technologia, inzynieria, matematyka).

Raport ujawnia pogtebiajacy sie luke ptci w kluczowych
sektorach, takich jak ICT, gdzie jedynie 22% osob z tytutem
doktora to kobiety. To nie tylko pogtebia istniejgce niedobory
kompetencji w UE, ale takze zagraza jej dtugoterminowej
konkurencyjnosci.

Nieréwnosci pfci utrzymujg sie rowniez na najwyzszych
szczeblach badan i innowacji — zaledwie 9% wynalazcow to
kobiety, a 98% badan prowadzonych w UE nie uwzglednia
perspektywy ptci.



https://projects.research-and-innovation.ec.europa.eu/en/knowledge-publications-tools-and-data/interactive-reports/she-figures-2024

Strategia Réwnosci Pici na lata 2020-2025 okresla zakresy dziatan KE we €UIopa
wszystkich obszarach polityki UE

Komisja Europejska (KE) postanowita wspieraé¢ dzialania na rzecz réwnosci
pici m. in. poprzez:

o Instrumenty finansowe: programy Horyzont 2020 oraz Horyzont Europa na E u ro p e an

lata 2021-2027
o Rozwoj European Research Area (ERA) Re Se a rc h A re a
Policy Agenda

26 listopada 2021 Rada Unii Europejskiej przyjeta :

o Konkluzje o strukturze zarzgdzania ERA oraz Pakiet na rzecz badan
naukowych i innowacji w Europie w tym Program Polityki na lata 2022—

2024 :
Overview
Dziatanie 5 Ffromoqa rownosci pici oraz wsparcie |nk-qu_ywn‘ SCi Z of actions for
uwzglednieniem Deklaracji z Lublany o rownouprawnlentu.dgl w .
dziedzinie badan i innowacji. the period

2022-2024


https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/gender-equality/gender-equality-strategy_en
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T g e n d e r

gaps in
Pieé W Research and Innovation

" Equality between women and men
H O ry Z O n C I e 2 O 2 O is Ialﬁ:ndamental principle of the EU treaties.
We all benefit when...

[ ] I
scientists and research includes sex and

innovators can contribute to R&. gender analysis
with their skills and knowledge

results and innovations
are relevant to

Gender gaps are diminishing in
R&l, but a lot more remains to be
r done to achieve gender equality.




KE uwzglednita kwestie dotyczgce rownosci pfci
w Programie Horyzont Europa poprzez.

* Wprowadzenie dla projektow z terminem zamkniecia w 2022 r.
koniecznosci posiadania Planu Rownosci Ptci (GEP), co stato sie
kryterium kwalifikowalnosci.

 Traktowanie wymiaru ptci (gender & sex) jako integralnej czesci
badan i innowacji — wymogu branego pod uwage w ramach
kryterium doskonatosci.

« Uznanie rownowagi ptci w zespotach badawczych za kryterium
uwzgledniane przy tworzeniu rankingu wnioskow (w przypadku
whnioskow z rowng liczbg punktow).

« Obranie sobie na cel osiggniecie putapu 50% kobiet w radach,
grupach ekspertow i komisjach oceniajgcych zwigzanych z
programem HE.
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Jaka jest réznica miedzy wymiarem pici (gender dimension) a
rownowaga pici (gender balance) w badaniach?

 Roéwnowaga pici to rownowaga miedzy kobietamic Wymiar pici implikuje analize i uwzglednienie

| mezczyznami w zespotach badawczych, ktore ewentualnych roznic miedzy chtopcami i

beda realizowac projekt. dziewczetami lub mezczyznami i kobietami (cechy
biologiczne oraz cechy spoteczne i kulturowe) w

 Projekty programu ,Horyzont Europa” powinny tresci projektu B+|

mieC na celu zapewnienie rownego, 50/50 udziatu
zarOwno mezczyzn, jak i kobiet w zespotach i na + Wigczenie wymiaru ptci jest obecnie
stanowiskach kierowniczych. obowigzkowym wymogiem we wszystkich
projektach badawczych i innowacyjnych w ramach
programu ,Horyzont Europa”, chyba ze w danym
temacie wyraznie okreslono inacze,.

« W programie ,Horyzont Europa” rownowaga ptci
wsrod naukowcow jest kryterium rankingu
wnioskow o takich samych wynikach oceny.
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@ Plan Rownosci Pici — Gender Equality Plan (GEP)

Celem jest promowanie rownosci pici poprzez zmiany instytucjonalne i kulturowe w

organizacjach zajmujacych sie badaniami i innowacjami.

Posiadanie GEP bedzie mogto by¢ weryfikowane przez KE na kazdym etapie realizacji
projektu, takze w okresie, w ktérym projekt podlega audytowi.
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Kategorie podmiotow

Plany réwnosci ptci (GEP) muszg posiadaé nastepujace typy podmiotow prawnych z panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej i krajow stowarzyszonych z Programem Horyzont Europa:

« podmioty publiczne: m.in. ministerstwa, organizacje finansujgce badania naukowe, miasta, a takze organizacje publiczne
czerpigce profity ze swojej dziatalnosci, takie jak niektore muzea,

* instytucje naukowe (research organizations): zarowno publiczne, jak i niepubliczne,

» uczelnie (higher education establishments): zaréwno publiczne, jak i niepubliczne.
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GEP - jako kryterium kwalifikowalnosci w HE

Wymaég Umowa grantowa Réwnowazny Losowa kontrola

: posiadania GEP zobowiazuje dokument spetnienia
B podczas beneficjentéow do strategiczny wymogow GEP

aplikowania do HE podpisywania dziatania moze zastapic przez
umowy grantowej zgodnie z GEP GEP beneficjentéow
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Wymogi Komisjl
Europejskie] wobec
GEP




NCBR:?
| Y 4 Y 4 | ]
Czym jest Plan Rownosci Ptci?
GEP to model zmian, majgcych na celu Aby spetnia¢ wymogi GEP powinien:
protmtow_anlelrovyr:(oslstc | pici |.ooprzez Zmiane e zawierac cztery podstawowe elementy:
instytucjonalng i kulturowa: » GEP jako oficjalny dokument
« kazda instytucja jest inna i GEP powinien to * Zapewnienie odpowiednich zasobow
: : ; * Analiza danych

odzwierciedlac, . Szkolenia
* GEP powinien uwzgledniaC misje instytucji i * braé pod uwage rekomendowane obszary:

kontekst, w jakim ona dziata oraz angazowac catg » 1. Kultura organizacyjna oraz rownowaga miedzy

jej spotecznosc, zyciem zawodowym i prywatnym

o . _ « 2. Rébwnowaga ptci na szczeblu kierowniczym i

 to powinien byC proces angazujgcy pracownikow, decyzyjnym S

studentéw i interesariuszy niezaleznie od ptci. * 3. Rownowaga w rozwoju kariery

* 4. Pte¢ w badaniach i nauczaniu (obowigzkowy —
kryterium doskonatosci)

» 5. Przeciwdziatanie przemocy ptciowej (jeden z
priorytetow KE na lata 2022-2024)
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Poradniki dotyczace
tworzenia GEP

Plany réwnosci ptci
w Horyzoncie Europa

Przewodnik
dla polskich instytucji naukowych

ey
Horizon Europe Guidance on
Equality Plans
':"):li%': HE Guidelines on Gender Equality
¥ 1"“ . Plans
12 S
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Plany rownosci pici w Horyzoncie Europa
Przewodnik dla polskich instytucji naukowych

Gendered Innovations 2
Jak analiza inkluzywna wzbogaca R&l

‘
ini 3~ OSRODEK
Ministerstwo [ R RZANIA
l\ zg Edukacjii Nauki Y RIS
]

The GEAR Step-by-Step Guide

i Back to toolkit page

Whatis a Gender Equality Step-by-Step Guide for establishing a Gender Equality Plan
Blan
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The GEAR Step-by-Step Guide stworzony
przez KE - wsparcie dla wdrozenia GEP

A U The GEAR Step-by-
Step Guide
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https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/research_and_innovation/strategy_on_research_and_innovation/documents/ki0320108enn_final.pdf
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/ffcb06c3-200a-11ec-bd8e-01aa75ed71a1/language-en/format-PDF/source-232129669
https://eige.europa.eu/gender-mainstreaming/toolkits/gear
https://genderaction.eu/wp-content/uploads/2020/10/Manual-on-GEPs_PL.pdf
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Przewodnik GEP NCBR

NCBR»

PLANY ROWNOSCI PtCI (GEP)
W HORYZONCIE EUROPA

— jak zrozumiec i stworzy¢ GEP, aby aplikowac
o srodki z Horyzontu Europa
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https://www.kpk.gov.pl/wp-content/uploads/2023/02/NCBR_Przewodnik_PP_02022023.pdf

Wymiar pici w projektach badawczych

. - 4
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Od czego zaczac?
Gender Negative Flag
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Horizon Europe - Work Programme 2023-2024
Food, Bioeconomy, Natural Resources, Agriculture and Environment

Proposals should include a dedicated task, appropriate resources and a plan on how they will
collaborate with other projects funded under this or other topics (i.e. but not limited to
projects funded under topic HORIZON-CL6-2021-FARM2FORK-01-02 and HORIZON-
CL6-2022-BIODIV-02-02-two-stage), and ensure synergy with relevant activities carried out
under other initiatives in Horizon Europe such as the upcoming partnership on agroecology®
and the Mission “A Soil Deal for Europe™-. Proposals should also seek potential synergies
with and capitalise on the results of past or ongoing projects both in the EU and beyond (e.g..
Horizon 2020 projects LegValue® and TRUE®, the thematic network "Legumes Translated’°
or SusCrop ERA-NET project”’).

Proposals should benefit both the conventional and the organic farming sectors.

In order to achieve the expected outcomes, international cooperation 1s encouraged. This topic
should involve the effective contribution of social sciences and humanities (SSH) disciplines.

ST T Pa— e 1
this topic noft mer

inovation content 1s not 4 mandatory requirement
Biodiversity and health
Proposals are invited against the following topic(s):

HORIZON-CL6-2023-BIODIV-01-17: Interlinkages between biodiversity loss and
degradation of ecosystems and the emergence of zoonotic diseases

| Camnnifin ansedidinem
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Horizon Europe - Work Programme 2023-2024
Food, Bioeconomy, Natural Resources, Agriculture and Environment

ages, gender. needs at different level (e.g. public authorities. health care providers.
education systems). These tools should be available to policy makers. responsible
national authorities to support their efforts for health promotion. disease prevention and
care.

¢ Provide recommendations. guidelines and cases studies underpinned by scientific
evidence that are coherent with relevant national and EU food law and policy and that
could be used by policy makers to design coherent, safe and sustainable micronutrient
deficiency programmes. Provide evidence in the form of a cost/benefit analysis of the
proposed measures and the costs of not acting.

Proposals must mmplement the 'multi-actor approach' and ensure adequate involvement of
academia, research-technology organizations, food businesses and other relevant actors of the
value chain and takc into acce Relevant advice of European Food
Safety Authority (EFSA) has to be taken into account.

HORIZON-CL6-2023-FARM2FORK-01-11: New detection methods on products
derived from new genomic techniques for traceability, transparency and innovation in
the food system
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Jak mozemy zajac sie wymiarem ptci w projekcie
badawczym?

» We wzorze wniosku wnioskodawcy sg proszeni o opisanie, w jaki sposob wymiar ptci jest
uwzgledniony w tresci projektu.

» Jezeli wnioskodawcy nie uwazajg, ze wymiar ptci jest istotny w ich projekcie, powinni przedstawic
solidne uzasadnienie, ktore zostanie wziete pod uwage podczas oceny wniosku, m.in. z
odpowiednimi odniesieniami do publikacji naukowych.

* Wiaczenie zmiennej ptci/gender w catym cyklu badan naukowych i innowacji
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Co jest oceniane?

Proposals are in particular evaluated for:

The soundness of the proposed methodology, including the underlying concepts,
models, assumptions, interdisciplinary approaches, appropriate consideration of the
gender dimension in R&Il content, and the quality of open science practices and

engagement of citizens, society and users where appropriate.

Zrodto: General Annexes to Horizon Europe Work Programme 2023-24.
RIA/IA award criteria on excellence.
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Kluczowe pojec

25
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Plec¢ biologiczna (z ang. sex)

» Jest determinowana przez kilka cech biologicznych, zgodnie z funkcjami, ktére wynikajg z
cech chromosomalnych, hormonalnych, narzgdoéw rozrodczych lub czynnikow
srodowiskowych, ktére wptywajg na ekspresje cech fenotypowych (morfologii) w organizmach
rozmnazajgcych sie ptciowo.

» U ludzi pte¢ odnosi sie do biologicznych atrybutow, ktére roznicujg pte¢ meska, zenskag lub
interptciowosc.

* Wsrod organizmow zywych innych niz cztowiek pte€ odnosi sie do cech biologicznych, ktore
pozwalajg rozrézni¢ samca, samice lub hermafrodyte.

« W badaniach inzynieryjnych i projektowania produktow pteC obejmuje cechy anatomiczne |
fizjologiczne, ktore mogg wptywac na projektowanie produktow, systemow i procesow.

* Roznice ptci mogg mie€ znaczenie w przypadku wielu projektow badawczo-innowacyjnych.
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Plec spoleczno-kulturowa (z ang.
gender)

« Odnosi sie do socjokulturowych norm, tozsamosci i relacji, ktore kategoryzujg ludzi, porzgdkujg
spoteczenstwa i organizacje oraz ksztattujg zachowania, produkty, technologie, sSrodowiska i

wiedze.

* Postawy i zachowania zwigzane z ptcig sg ztozone i zmieniajg sie w czasie | miejscu, wraz ze
zmiang norm i wartosci kulturowych.

* To, w jaki sposOb mowimy, nasz styl zycia, rzeczy, ktorych uzywamy, nasze zachowania, wszystko
wskazuje na to, jakiej ptci jestesmy i ustanawia zasady interakcji.
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Trzy powigzane wymiary pici spoteczno-
kulturowej
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* normy plci (spoteczno-kulturowe oczekiwania co do tego, co jest odpowiednie dla kobiet,
mezczyzn lub osbéb zréznicowanych pod wzgledem pici, czesto opierajgc sie na stereotypach ptci),

« tozsamosci ptciowe (jak jednostki lub grupy postrzegajg i prezentujg sie w relacji do norm pici, z
najczesciej uzywanymi kategoriami, w tym: kobieta, mezczyzna i osoby niebinarne lub
zréznicowane pod wzgledem ptci),

 relacje ptci (w jaki sposob ptec¢ biologiczna i spoteczno-kulturowa ksztattujg interakcje spoteczne w
rodzinach, szkotach, miejscach pracy i miejscach publicznych, czesto obejmujgce relacje wiadzy).
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Gender Norms Gender Identity

Gender Relations




Sex vs Gender

biological

culturally defined

Gender is
culturally defined

Roles and o &\ Roles and
responsibilities . A% Chromosomes A U/ responsibilities
Caring A 1. 1 Y Construction
Service jobs Defense
= .
Attributes ) Reproductive Attributes
Fragile S— : organs and N Risk-taking
Emotional GRntats Aggression

) Entitlements
Higher workforce
participation
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Entitlements
Inferior healthcare ® &
to men \

nancial dependence
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TH E LANC ET Source: Lancet Series on Gender Equality, Norms and Health. Paper 1, 2019
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Intersekcjonalnosc

» Opisuje naktadajgce sie lub przecinajgce sie kategorie, takie jak pte¢, pochodzenie etniczne/rasowe,
wiek, status spoteczno-ekonomiczny, orientacja seksualna i potozenie geograficzne, ktére sktadajg sie
na okreslenie tozsamosci i doswiadczen jednostek.

« Badacze i innowatorzy nie powinni rozwazac ptci w izolacji od innych zmiennych.

« Tozsamosci ptciowe, normy i relacje zarowno ksztattujg, jak i sg ksztattowane przez inne atrybuty
spoteczne.
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Dlaczego wymiar pici jest tak wazny?

32



Dlaczego wymiar pici w B&l jest tak wazny?

* Analiza wymiaru pfci (sex & gender) w tresci badan
naukowych i innowacji poprawia jakos¢ naukowego |
spotecznego znaczenia wyprodukowanej wiedzy i technologqii.

« Rekomendowany obszar 4. w GEP - integracja rownosci

ptci w badaniach I nauczaniu
(OBOWIAZKOWA, bo powigzana z kryterium doskonatosci
w projekcie!)
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Analiza pod katem pici — zatozenia |
rezultaty badan

« Coraz wiecej badan pokazuje, ze nieuwzglednianie analizy ptci negatywnie odbija sie na jakosci,
powtarzalnosci i rozliczalnosci badan i innowaciji.

« W wielu dziedzinach wazne jest sprawdzenie, czy wyniki badan mogg miec rozny wptyw na kobiety i
mezczyzn.

Na przykiad:

» Dlaczego w pandemii COVID-19 obserwujemy réznice miedzy kobietami i mezczyznami pod wzgledem
liczby zakazen i Smiertelnosci?

» Czy ma sens badanie chordb uktadu krgzenia prowadzone tylko na samcach zwierzat i na
mezczyznach, a osteoporozy tylko na kobietach?
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Inne interesujace pytania

« Czy wiesz, ze feromony wydzielane przez » Dlaczego badania dotyczgce podrdozy, a co za tym idzie
eksperymentujgcych mezczyzn, ale nie kobiety, wywotujg u analizy mobilnosci i planowania transportu, nie doceniajg
myszy laboratoryjnych reakcje na stres wystarczajgcg do podrézy wykonywanych w ramach pracy opiekunczej, ktore
wywotania ulgi w bélu? sg podejmowane gtownie przez kobiety?

« Czy wiesz, ze wiele aspektow opodatkowania ma istotny « Czy etyczne jest opracowywanie produktéw sztucznej
wptyw na nierdwnosci spoteczno-ekonomiczne zwigzane z inteligenciji, ktére mogg rozpowszechniac¢ uprzedzenia
picig, ale podczas opracowywania przepisow podatkowych ptciowe i rasowe z powodu braku réznorodnosci danych

decydenci wcigz rzadko biorg pod uwage nierdwnosci ptci? wykorzystywanych do uczenia sztucznej inteligenc;ji?

« Czy ma sens projektowanie wyposazenia bezpieczenstwa -+ Czy wiesz, ze zmiany klimatyczne wptywajg na determinacje
samochodu wytgcznie w oparciu o standardy meskiego ptci w wielu gatunkach morskich i ze niektore populacje sg
ciata? obecnie przez to zagrozone wyginieciem?

» Czy wiesz, ze prawie 3/4 internautek na catym Swiecie
doswiadczyto jakiej$ formy cyberprzemocy?
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Korzysci z wlagczania wymiaru pici w
badaniach |1 iInnowacjach

dodana wartosc¢ do badan i innowacji pod wzgledem doskonatosci, kreatywnosci, dyscypliny,
odtwarzalnosci i mozliwosci biznesowych,

pomaga naukowcom i innowatorom kwestionowac normy i stereotypy dotyczgce ptci oraz ponownie
przemyslec¢ standardy i modele referencyjne,

prowadzi do dogtebnego zrozumienia potrzeb, zachowan i postaw wszystkich ludzi,
przyczynia sie do produkciji towardw i ustug lepiej dostosowanych do nowych rynkow,

ma kluczowe znaczenie dla zapewnienia wiodgcej pozycji Europy w dziedzinie nauki i technologii oraz
wspierania zrownowazonego rozwoju sprzyjajgcego wigczeniu spotecznemul.
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europa

Zastanow sie, dlaczego pteC moze miecC
znaczenie w twoim projekcie

« Zastanow sie i przedstaw, w jaki sposob uwzglednienie wymiaru ptci zapewni wartos¢ dodang w
postaci:

« kreatywnosci,
« doskonatosci ,
« zwrotu z inwestycji, zarowno z perspektywy publicznej, jak i prywatne,.
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Zastanow sie nad tworzeniem nowej

wiedzy na temat pftci

Zastanow sie, co jest juz
znane w twojej dziedzinie
w zakresie wymiaru pfci
(np. jaka istnieje literatura
naukowa na ten temat) |
okresl, czego brakuje.

/

W wielu obszarach nadal
IStnieje potrzeba
generowania wiedzy na
temat ptci.

39
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Uwzglednij aspekty ptci w ramach
podejscia multidyscyplinarnego

europa
« Rozwazanie kwestii ptci biologicznej i ptci spoteczno-kulturowe) w odniesieniu do zdrowia, transportu,
energii, bezpieczenstwa itp. to swietna okazja do wspierania wspotpracy miedzy naukowcami
posiadajgcymi wiedze na temat ptci z roznych dziedzin.
« To pomaga koncepcjom naukowym przekraczac granice dziedzin naukowych i zacheca do ewolucji
metod badawczych.



Rozwaz kategorie/czynniki spoteczne
przecinajace sie z picia

Badania przekrojowe
powinny byc¢
zaprojektowane tak, aby
naswietlic multiplikatywne
skutki roznych, ale
wspotzaleznych kategorii i
czynnikow. y

Sposbb sformutowania
problemu badawczego
okresli, ktore przecinajgce
sie zmienne sg istotne dla
analizy.

41



NCBR?

Krajowy Punkt Kontaktowy
Programéw Badawczych UE

uro

Badanie human czy non-human? (.: .

Sex Gender

» Humans, nonhuman animals, » Unigue to humans
and cells » Multifaceted and complex
> Typically binary > Exists on a continuum
> Male, female » Can change over time
> Intersex O » Can differ from sex

> Biology > Feminine, masculine
» Anatomy > Her, him, they

» Society

» Environment
» Experience
» Culture

> Politics

> History

» Ethnicity
> Race

» And more

» Physiclogy > Social

» Chromosomes > Cultural

» Hormones > Psychological

» Gene expression » Political

» Behavior » Behavior and roles

https://www.taconic.com/resources/sex-vs-gender-preclinical-research



https://www.taconic.com/resources/sex-vs-gender-preclinical-research
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Krok 0. Czego dotyczy badanie? curope

Non-human Human

analiza ptci biologicznej, s. 179

analiza pfci spoteczno-kulturowej, s. 181
ich wzajemne interakcje
intersekcjonalnosc, s. 184-187

« analiza ptci biologicznej, s. 179

GENDERED
INNOVATIONS 2:
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W jaki sposdb problem, ktory
ma rozwigzac realizacja
twojego projektu, wptywa na
kobiety, meiczyzn, chtopcow i

* Analiza
istniejgcych
danych —
gender norms

* Analiza
istniei h

Istniejacye

gender identity

dziewczeta?

- /

e

4 W jaki sposdb )
implementujesz wyniki
swojej analizy

W jaki sposdb czynniki N\
tozsamosciowe kobiet,
mezczyzn, chtopcow i
dziewczat wptywajg na
doswiadczanie przez nie/nich

\_ problemu? -/

 WniosKi i

implementacja « Konsultacje

uwzgledniajacej pte¢ w
\_ planie projektu? )

\

Jakie informacje zwrotne
od grup docelowych

uwzgledniono w projekcie
i w jaki sposob?
/
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Krok 4. Wnioski i implementacja

« W jaki sposob implementujesz wyniki swojej analizy uwzgledniajacej ptec
w planie projektu?

» Ustalenia dotyczgce roznych sposobdow, w jakie rozne grupy kobiet | dziewczat
oraz mezczyzn | chtopcow doswiadczajg tego problemu powinny zostac
witaczone do projektu, na roznych etapach jego realizacii.

* Przydatne narzedzie — Gender Impact Assessment



http://genderedinnovations.stanford.edu/methods/impact.html

Rownowaga pici w zespotach badawczych

g . I
)\‘
‘ ~ -
| \ \ , " ‘
- " /
- : . \
A4 \ -
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Whnioski ocenione ex aequo

Wedtug kolejnosci priorytetow:
« Wazne aspekty/tematy danego konkursu, ktdre nie zostaty uwzglednione we wnioskach znajdujgcych sie wyzej w rankingu

» Punkty za ,doskonatosc¢”, a nastepnie za ,wptyw”; w przypadku dziatan innowacyjnych (IA), wyniki za ,wptyw”, a nastepnie za
,doskonatosc¢”

« Roéwnowaga ptci wsrod pracownikow wymienionych we wniosku, ktorzy bedg przede wszystkim odpowiedzialni za prowadzenie
prac badawczych i/lub innowacyjnych i ktérzy sg ujeci w wykazie naukowcow we wniosku
o Badacze majg mozliwos¢ autoidentyfikacji we wnioskach i raportowaniu wedtug trzech kategorii ptci: kobieta, mezczyzna lub
niebinarna

» Raéznorodnos¢ geograficzna (liczba panstw cztonkowskich lub krajow stowarzyszonych reprezentowanych we wniosku, ktore w
inny sposob nie otrzymajg funduszy z projektdow znajdujgcych sie wyzej na liscie rankingowe))
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# Riotechnology {7 «oRN FERRY
slle 25 MORE THik

Gender (n=67) Employees Executives Board
Men 50.2% 60.1% 68.5%
Women 49.6% 39.8% 293%

01% 22%

Non-Binary 0.2%

Charting a Path to
Inclusive Excellence

for Biotechnology
Companies

Wolurne 1 Jurk: 2024

CEOQO Gender (n=67)

B Men
B Women
B Non-Binary


https://bio.widen.net/s/dmt7gkj6xt/charting-a-path-june-4-final
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Przyktady
Sex & Gender Based Analysis
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Film na start:
Gender-
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https://www.youtube.com/watch?v=p6w-d1mmjFU
https://www.youtube.com/watch?v=p6w-d1mmjFU
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Crash test dummies:
https://www.youtube.com

/watch?v=dZoM8J PY{f4

https://insafe.store/en_GB/i/Safety-and-tests/33


https://www.youtube.com/watch?v=dZoM8J_PYf4
https://www.youtube.com/watch?v=dZoM8J_PYf4

NCBR?

Krajowy Punkt Kontaktowy
Programéw Badawczych UE

WARNING SIGNS OF A HEART ATTACK
men vs. women

SUDDEN ONSET GRADUAL ONSET
OF SYMPTOMS OF SYMPTOMS HORYZ7ONT
Sudden cold sweat Extreme fatigue

Lightheadedness
or dizziness

Discomfort or
tingling in the back,
shoulder, arms,
neck, or jaw

Neck and jaw pain,
often without

chest pain
Chest pain or

pressure Upper back pain

Shortness of breath
Shortness of breath

Chest pressure

Nausea .
— Vomiting, nausea

— Feeling of
heartburn or
indigestion

Discomfort or
tingling in one or
both arms

MEN WOMEN

This graphic illustrates the symptoms that are known to be more common
for men and women, but crossover symptoms are also possible.

healthline



M.

NCBR:

Krajowy Punkt Kontaktowy
Programéw Badawczych UE

Climate change and see turtles:
https://www.youtube.com/watch?v=0
gS51100yS4



https://www.youtube.com/watch?v=OqS51IOOyS4
https://www.youtube.com/watch?v=OqS51IOOyS4
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# Method: analysing how sex and gender interact

How the Interaction of Sex and Gender Influences Pain

Badania nad
odczuwaniem — _
bolu N e

Treatment dosage
Treatrment effect

Systemes biologic anabys=is of the metabolic Corl and Cahill oycle fixes In Harvetta.
Source: Thiele et al., 2018, with pesmilssion
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« Lepsze zrozumienie wptywu biologicznej ptci na uktad nerwowy | immunologiczny moze
pomoc badaczom w projektowaniu terapii bélu dostosowanych do specyficznych potrzeb
ptci.

* Mezczyzni/chtopcy, kobiety/dziewczynki oraz osoby niebinarne sg socjalizowani do
odmiennych reakcji na bol, co moze wptywac na ich wrazliwos¢ na bal.

« PteC badacza ki moze rowniez wptywac na odpowiedz osoby badanej na bal.

» Ptec biologiczna i kulturowa oddziatujg na siebie w kontekscie przewlektego bolu. Czynniki
te przecinajg sie rowniez z innymi czynnikami spoteczno-kulturowymi, takimi jak wiek, rasa,
pochodzenie etniczne, orientacja seksualna, status spoteczno-ekonomiczny, wyksztatcenie
| umiejetnos¢ czytania.

« Stereotypy i zatozenia lekarzy zwigzane z tymi czynnikami mogg wptywac na sposob
leczenia.
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Vi & N -

I Report age & sex

1. Report genetic sex 2 Include both sexes

of cells % Include pregnant animals

2. Compare male & female cells 1 Analyse results zeparately

3. Record age of donor " 5 Independently assess effect of sex & age

4 mmofa::lsma & Consider sex hormones across age span '_,
. P " N J ” "V'

= 9‘599!. numbes ay attention to animal caging

of sex hormones _/--//

IN VITRO

1. Include 509 women

2. Include adults over 75

3. Collect hormone status data
AGE, SEX U el
TRIALS IN mechanizms
WQMEN . Stratify sampres by age & sex

Promote data sharing . Calaudate sample size to detect age
Disaggregate results by sex or sex differences
Stratify by age 2. Recruit and retain women & older adults
Analyse sex and age interactions 3. Include pregnant women & adults with dementia
Consider dose adjustment 4. Collect hormone status data
Reverse tranclate observations into 5. Consider adaptive clinical trial designs
basic science mechanisms to determine age- & sex-based dosing

6. Disaggregate and report raw data

by age and sex

Sex and age considerations In dug develooment and testing. Source: Tarnenbaum et 21 (2017)
With permission
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SEX DIFFERENCES IN DRUG PROCESSING

PHYSIOLOGICAL
DIFFERENCES
Body Composition HORYZONT
SLOWER PROCESSING FatMass W  FASTER PROCESSING europa
OF MOST DRUGS leanMass a4  OF MOSTDRUGS
MORE ACCUMULATION OF S &  LESS ACCUMULATION OF
LIPOPHILIC DRUGS e et LIPOPHYLIC DRUGS
DIFFERENT CONCENTRATIONS DIFFERENT CONCENTRATIONS OF
OF HYDROPHILIC DRUGS HYDROPHILIC DRUGS
(ALS0 THROUGHOUT THE
MENSTRUAL CYCLE)
HIGHER RESTING HEART RATE Heart Rate Variation W LOWER RESTING HEART RATE
LONGER QT INTERVALS SHORTER QT INTERVALS
HIGHER RISK OF ARRHYTHMIAS LOWER RISK OF ARRHYTHMIAS
SLOWER ABSORPTION OF DRUGS Gastric Motility 4  FASTER ABSORPTION OF DRUGS
DIFFERENT EXPRESSION OF Stomach Acidity W DIFFERENT EXPRESSION
CYTOCHROME P450 (E.G. CYP3A4 OF CYTOCHROMES p450
MORE IN WOMEN) (CYP: EG. CYP2D6 AND CYP2EL
MORE IN MEN)
ESTROGENS AND PROGESTERONE Liver Enzymes
COMPETE WITH DRUGS FOR
DEGRADATION BY CYP450
SLOWER EXCRETION OF DRUGS Kidney Excretion #v  FASTER EXCRETION OF DRUGS
SLOWER ELIMINATION OF DRUGS Colon Motility 4  FASTER ELIMINATION OF DRUGS
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Sex and Lab Environment Interact

Badania na
zwierzetach

Adapted from Regh-Zagrosek, ¥ (2012) Sex and Gender Offerences In Mealth, EMBO Reports. 13(7). SS6-605.
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europa
« Badanie réznic ptciowych w modelach
zwierzecych doprowadzito do opracowania
nowych terapii urazowego uszkodzenia 1 czgindg 1 o
z z : . ' Social Dynamics Individual or group? Size?
mOZ.gU, ktore JeSt CZQStSZG u mezczyzn niz u Sex-segregated or male/female mix? Complex environment vs. no enrichment?
kobiet. Number of mix of animals in lab? « . Microbially sterile?
« Uwzglednienie cigzy, cyklu rujowego I stanu P o N ick
menopauzalnego w modelach zwierzecych ) I 'Lz)
. . . . e ” <) G
ujawnito biologiczny wptyw hormonow na Researcher/Staff - N\
podstawowe szlaki molekularne i byto istotne RATEER Jerio Room
) ) i , N Research/staff handling Temperature?
W Zrozumieniu nlektOI’yCh ChOl'Ob of male/female animals? Sound?
autoimmunologicznych. Lighting (circadian)?

« Uwzgledniono pte€ w celu ulepszenia modeli 0dor?

zwierzecych stosowanych do badania
toksycznosci, co doprowadzito do zaostrzenia
norm zdrowia sSrodowiskowego.
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AVERAGE FACES

Sztuczna
inteligencja —
rozpoznawanie
twarzy

RWANDA

.
L
o
w
Z
w
0

S.AFRICA

FEMALE

txample Images and average faces from the new datasat, which inchades women and men
of darker and lighter slon drawn from Members of Parllament froem six countries

Sowrre: Buolamwint and Gebau (2018), with permission
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DID YOU KNOW THAT:

©

\ %

Facial recognition systems perform better on men’s faces than on women’s, and on lighter skin
than darker skin? Error rates vary from 35% for darker-skinned women, to 129% for darker-skinned men,
7% for lighter-skinned women, and less than 1% for lighter-skinned men. So, these systems need to be
checked for bias and the people operating them trained accordingly®.

Virtual assistants (e.g. chatbots) are often subjected to sexual harassment? Virtual assistants,
e.q. Siri and Alexa, are usually programmed to respond to harassment with flirty, apologetic or deflecting
responses. Research suggests that such responses perpetuate the stereotype of subservient women in
service roles and may promote a culture of violence against women by presenting indirect ambiquity as
a valid response to harassment. To address this issue, some companies have started developing software
that is less tolerant of abuse?.

Women are more likely to feel unwell when using virtual reality (VR), a technique which can
be enhanced by Al? The symptoms experienced include i) pallor, ii) sweating, iii) increased heart rate, iv)
drowsiness, v) disorientation and vi) general discomfort. So, it is important to test VR technologies on women,
as well as men, and to promote gender balance in teams developing and designing VR and Al applications?.
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Uzywanie
nowoczesnych
rozwiazan
energetycznych

Tedrusers Navigator europa
European Smart Home user profiles (2015)

1% 3IT%
the the
SOCIAL PRAGMATIC NESTER
JUNKIE
Community Single (parent) Home maker Living alone
charing Routine driven Low tedconfdence Traditional
Tech lover Digital life Mo nonsense Traditional Digital novice
Brand oriented Mobile frst Tech comes 2™ Arhvice sesker Help seaker
Apsthetic aware
- o P
thj- l'\-\.l .-'I E:? (;] CT Q :-_-\f-ll {::T {;:J
E2% 38% 55% 45% 47% 53% 44% 56% 36% B4%

Five oustomer segments
Source: design-peapds (2015), with permission


https://inspiredbywomen.net/female-interaction-research-strategy/
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HORY7ONT

O czym pamietac?

« Tu nie ma jednej prawidtowej
odpowiedzi — kazdy zespot badawczy
moze zrobic to inaczej

« Uwzglednianie wymiaru ptci jest trudne,
niewiele jest jak na razie ,dobrych

praktyk” Gender Blind Gender Bilingual
» /Z catg pewnoscig trzeba pozbycC sie bl o i g e

competence counts . competently across them.

,2gender blindness”
* Magiczne stowo — CONVINCING!

https://x.com/GenderBilingual/status/1197930754577248256
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Czasopisma
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Trends in

Biochemical

Sciences

The hitchhiRer's gl %
>~ oon

Cell Press has updated its information for authors across its journals to
improve the reporting of sex- and gender-based analyses (SGBA) in
research. Since the terms “sex” and “gender” can be ambiguous and
continue to evolve, the guidelines suggest authors describe the
methods used to gather and report sex- and/or gender-related data in
humans and discuss the potential limitations of these methods

Sl

_\.-LL
L

Inorganic
Biochemistry

Editer.in-Chief: STEFANO CIURLI

For research involving or pertaining to humans, animals or eukaryotic

cells, investigators should integrate sex and gender-based

analyses (SGBA) into their research design according to
funder/sponsor requirements and best practices within a field. Authors

should address the sex and/or gender dimensions of their research &

in their article. In cases where they cannot, they should discuss this as a
limitation to their research's generalizability. Importantly, authors should
explicitly state what definitions of sex and/or gender they are
applying to enhance the precision, rigour and reproducibility of their
research and to avoid ambiguity or conflation of terms and the
constructs to which they refer.

JOURNAL OF


https://www.cell.com/trends/biochemical-sciences/home
https://www.sciencedirect.com/journal/journal-of-inorganic-biochemistry

Volume 394, 10 November 2024 ISSN 0168-1656
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Journal of

* Analizy uwzgledniajgce pte€ biologiczng i/lub kulturowg (SGBA) B lOTE C H N OLOGY
powinny by¢ zintegrowane z projektem badania, gdy badanie
dotyczy lub obejmuje ludzi, zwierzeta lub komorki
eukariotyczne.

* Nalezy to robi¢ zgodnie z wymogami stawianymi przez
sponsorow lub fundatoréw, a takze najlepszymi praktykami w
danej dziedzinie.

« Wymiary zwigzane z ptcig biologiczng i/lub kulturowg w
badaniu powinny by¢ omowione w artykule lub wskazane jako
ograniczenie dotyczgce uogolniania wynikéw badania.

» Definicje stosowanych pojec ptci biologicznej i/lub kulturowej
powinny by¢ wyraznie okreslone, aby zwiekszy¢ precyzje, rygor
| powtarzalnos¢ badania oraz unikng¢ niejednoznacznosci lub
mieszania pojec¢ oraz konstrukcji, do ktérych sie odnoszg.

« Zalecamy zapoznanie sie z wytycznymi dotyczacymi rGwnosci
ptci w badaniach (SAGER) oraz listg kontrolng SAGER (PDF)

dostepng na stronie internetowej EASE, ktore oferujg _ (o i, i st Gk
systematyczne podejscie do wykorzystania informacji o pici TSI
biologicznej i kulturowej w projektowaniu badan, analizie [ nn o v e

jasttoz

et et teireeeen e ee——

danych, raportowaniu wynikow i interpretacji badan.

HORYZONT

www.€lsevier.com/locate/jbiotec


https://www.sciencedirect.com/journal/journal-of-biotechnology
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Sex and Gender

The European Equity in Research
Guidelines Checklist

Assoclation of Science

Ed | tO I’S EASE Gender Policy Committee



https://ease.org.uk/communities/gender-policy-committee/the-sager-guidelines/
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Table 1 Sex and Gender Equity in Research (SAGER) guidelines europa

From: Sex and Gender Equity in Research: rationale for the SAGER guidelines and recommended use

General principles

+ Authors should use the terms sex and gender carefully in order to avoid confusing both terms.

» Where the subjects of research comprise organisms capable of differentiation by sex, the research should be designed and conducted in a way that can reveal sex-related differences in the results,
even if these were not initially expected.

« Where subjects can also be differentiated by gender (shaped by social and cultural circumstances), the research should be conducted similarly at this additional level of distinction.

Recommendations per section of the article

Title and If only one sex is included in the study, or if the results of the study are to be applied to only one sex or gender, the title and the abstract should specify the sex of animals ar any
abstract cells, tissues and other material derived from these and the sex and gender of human participants.

Introduction Authars should report, where relevant, whether sex and/or gender differences may be expected.

Methods Authors should report how sex and gender were taken into account in the design of the study, whether they ensured adequate representation of males and females, and justify the

reasons for any exclusion of males or females.

Results Where appropriate, data should be routinely presented disaggregated by sex and gender. Sex- and gender-based analyses should be reported regardless of positive or negative
outcome. In clinical trials, data on withdrawals and dropouts should also be reported disaggregated by sex.

Discussion The potential implications of sex and gender on the study results and analyses should be discussed. If a sex and gender analysis was not conducted, the rationale should be given.
Authors should further discuss the implications of the lack of such analysis on the interpretation of the results.

Heidari, S., Babor, T.F., De Castro, P. et al. Sex and Gender Equity in Research: rationale for the SAGER guidelines and recommended use. Res Integr Peer Rev 1, 2 (2016).
https://doi.org/10.1186/s41073-016-0007-6



https://doi.org/10.1186/s41073-016-0007-6
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Gdzie szukac informacj
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Gendered Innovations 2: How inclusive
analysis contributes to research and
Innovation

« 15 nowych case studies z Horyzontu2020

.. . . . . . GENDERED
« Udoskonalone metodologie integracji analizy opartej na ptci oraz analizy INNOVATIONS 2:

przekrojowej w tresci badan naukowych i innowac;ji TR cushe

Analysis
Contributes to

 Rekomendacje w oparciu o badania naukowe dla Horyzontu Europa

* Materiaty podnoszgce swiadomosc istnienia zjawisk zwigzanych z ptcig
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Przydatne linki

 https://research-and-innovation.ec.europa.eu/strategy/strategy-2020-2024/democracy- _2.5;-'2{5525532
and-rights/gender-equality-research-and-innovation_en ) #

)
@

« https://eige.europa.eu/publications-resources/publications/gender-research

ot



https://eige.europa.eu/publications-resources/publications/gender-research
https://eige.europa.eu/publications-resources/publications/gender-research
https://eige.europa.eu/publications-resources/publications/gender-research
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Checklist’a

Gender

in EU-funded
research
Toolkit and
Training

Use gender- @
impartial language

Reportdataina @
gender-sensitive way

Analyse dataina @
Gender-sensitive way

Manage and monitor
gender equality

Value women’s and
men’s work equally

Equal
opportunities for
men and women

in research

Disseminate results in a &

gender-sensitive way

Gender in

research content

@ Generate gender-sensitive ideas
for research proposals

@ Make research hypotheses
gender-sensitive

@ Formulate gender-sensitive
research questions

Select a mixed team
of men and women

Create gender-equal
working conditions

@ choose a gender-sensitive

@ Collect gender-sensitive data  Methodology


https://www.yellowwindow.com/_files/ugd/17c073_22d7b327acc8434a91dbceba1898e7d2.pdf
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Strona gldwna > Jak uczestniczy¢ w Horyzoncie Europa? > Roéwnosc pici w HE

Rownos¢ pici w programie Horyzont Europa
Kontakt
Zaangazowanie Komisji Europejskiej (KE) w promocje réwnosci ptci w badaniach i innowacji zostata wyrazona w

Strategii Rownosci Plci na lata 2020-2025, ktéra okresla zakresy dziatari KE we wszystkich obszarach polityki Unii

SHE
FIGURES Monika Ryndzionek

Europejskiej.
kom: +48 728 516 284

Monika.Ryndzionek@ncbr.gov.p

" Publikacja She Figures 2021 pokazuje ograniczone postepy w pordwnaniu z sytuacjg przedstawiong w analogicznym
A raporcie oraz sprawozdaniu z postepow Europejskiej Przestrzeni Badawczej z 2018 r. Oba dokumenty podkreslaja
g Beata Oleksy
kom: +48 571 226 625

Beata.Oleksy@ncbr.gow.pl

istniejacg luke pomiedzy przyjeta polityka i strategig na szczeblu unijnym i krajowym oraz ich wdrazaniu na szczeblu

instytucjonalnym.

Ze wzgledu na specyfike sektora badawczego KE uznata, ze potrzebne sg konkretne kroki w celu przezwyciezenia utrzymujacych sie barier
strukturalnych uniemozliwiajgcych grupom niedoreprezentowanym rowny rozwaj.

GENDER EQUALITY NEWS

Komisja Europejska wspiera dziatania na rzecz réwnosci plci m.in. poprzez:

Zaloguj sie ab: isac si t
1. Instrumenty finansowe: program Horyzont Europa na lata 2021-2027 aloguy sie &by z;‘:lp|sac slenaten
newsletter

2. Europejska Przestrzeri Badawcza (EPB) - we wspdltpracy z panstwami cztonkowskimi oraz organizacjami badawczymi. m

= 26 listopada 2021 r. Rada Unii Europejskiej przyjeta Konkluzje o strukturze zarzgdzania Europejskg Przestrzeniag


https://www.kpk.gov.pl/jak-uczestniczyc-w-he/gender
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